Como presidente da Cimara de Coimbra levarei @ /JuntosSomosTaveiroAmealArzila

as reunioes do executivo a todas as Freguesias,

abertas a quem nelas queira intervir.

Cumprirei a descentralizagao (DL 57/2019) e J U N T 0 S s 0 M 0 s

reforcarei o Gabinete de Apoio as Freguesias, as

quais verao fortalecida a sua autonomia, os meios 'I F ' ] \ | | T AVE I R 0 A M E A L E A R Z I L A
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financeiros e os recursos humanos e terao as i

maquinas da Camara ao seu dispor. As obras nao ‘
sofrerdo atrasos. t

Vamos trabalhar para melhorar a qualidade de vida

nas Freguesias!
Juntos Somos Taveiro, Ameal e Arzila!

Juntos Somos Coimbra!
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TAVEIRO, AMEAL E ARZILA

BEATRIZ MARTINS
Designer

'MANUELA OLIVEIRA
Técnica Superior

NUNO NASCIMENTO
Empresario

JORGE TRAVASSOS
Empresario

Respondemos ao apelo de um movimento de liberdade e de cidadania onde estao todas as pesso
as origens, de todas as idades com diferentes convicgdes. O que nos une é a Uniao de Freguesia
Ameal e Arzila.

Com sentido de compromisso e responsabilidade, 0 nosso projeto assenta em ideias pars

Pretendemos transformar, abrir e modernizar a nossa Uniao de Freguesias, comprome

1 Ampliar e valorizar a Zona Industrial de 5 Apostar na requalif parques
Taveiro, proporcionando sinergias de desportivos, dotand ais e melhores
investimento publico-privado e condigoes infraestruturas; JOAO MARQUES TANIA MELO SONIA SANTOS ALVARO MORATS

Empresario Contabilista
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Motorista Profissional
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Assistente Operacional

T

que atraiam novos ll’lVCStldOI'eS; ticos desenvolvidos

reguesias, garantindo,
a larga divulgagio, a - | ;
de diferentes publicos do . '
de Coimbra a nossa regiao;

6 Apoiar os proj S
na nossa Uni
através

mobiliza
munici

7 Valorizar e aproveitar as condi¢des naturais,
geograficas e culturais do nosso patrimonio,
evidenciando a capacidade de sermos uma

2 Promover o investimento, fomentando a
ligagdo com os centros de saber da regiao e
potenciando a criacio de um ecossistema
econémico gerador de emprego, capaz de
fixar pessoas e de favorecer o espirito de
coesao social;
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Operaério Fabril Assistente Operacional Assistente Operacional Assistente Operacional

3 Apoiar instituicoes de cariz social e

humanitario, elevando a qualidade de vida
das pessoas, através, por exemplo, do servi¢o
de Apoio Domiciliario;

Requalificar os  edificios  escolares,

garantindo a inclusao social das criancas e
jovens e permitindo a sua fixagao na regiao;

servir, apoiar, desenvolver e valorizar. A

regiio endégena, dinimica e sustentavel,

econdmica e financeiramente, e nao apenas
uma regiao satélite de Coimbra.
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Estas sdo as nossas prioridades: ’ g
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SANDRA BORGES
Assistente Dentaria

3

DANIEL VALERIO
Designer
(Mandatério da Juventude)

DANIEL OLIVEIRA
Ajudante de Pasteleiro

Nesta candidatura, nao ha lugar para a demagogia nem espago para o populismo. O respeito pelas
pessoas é para nés um valor inegociavel.
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